
Verbale di valutazione candidate/i sul

BANDO DI MOBILITÀ PER STUDENTI ISCRITTI AL DOTTORATO DI RICERCA
“APPRENDIMENTO E INNOVAZIONE NEI CONTESTI SOCIALI E DI LAVORO”

A.A. 2021/2022

Il giorno 21/03/2022 alle ore 9:00 si riunisce la Commissione Giudicatrice per il conferimento di n° 8 borse

di mobilità internazionale per dottorandi iscritti ai XXXV° e XXVI° cicli del corso “Apprendimento e

Innovazione nei Contesti Sociali e di Lavoro” dell’Università di Siena in riferimento al bando firmato il

24.02.2022 e reso pubblico al seguente link:

https://www.dispoc.unisi.it/sites/st10/files/allegatiparagrafo/24-02-2022/bando-mobilita-forward-dottorat

o-signed.pdf

Tali borse sono finanziate attraverso il Progetto Formazione, ricerca e sviluppo di strategie ‘community

based’ per supportare l’integrazione e prevenire la radicalizzazione islamica (ID 85901).

La Commissione risulta così composta:

Prof. Claudio Melacarne

Prof.ssa Francesca Torlone

Prof.ssa Marika Rullo

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati che hanno presentato domanda. Risultano le

seguenti due candidature:

1. Claudia Banchetti

2. Martina Capaccioli

3. Chiara Dall’Osto

4. Marina Slavutzky

5. Placido Sangiorgio

6. Andrey Sgorla

7. Giovanni Telesca

8. Marta Pampaloni

9. Rubina Petruccioli
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Tutti i membri della Commissione, ai sensi dell’art. 7 del Codice Etico della Comunità Universitaria,

dichiarano l’inesistenza di gradi di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso in relazione ai

suddetti candidati, di non essere loro coniugi conviventi e di non avere con gli stessi relazioni di affari.

Come stabilito dal bando, gli studenti saranno valutati sulla base dei seguenti criteri:

• Lettera motivazionale

• Proposta di mobilità contenente: Abstract di ricerca (max. 600 parole), destinazione, periodo;

• Curriculum Vitae;

• Livello di conoscenza della lingua inglese (o altra lingua del Paese ospitante);

Sulla base dei criteri indicati verrà stilata una graduatoria degli idonei. Sarà assegnato un punteggio

(massimo 90 punti) per ciascuno dei seguenti aspetti:

Lettera motivazionale e proposta di

mobilità (40%)

da 0 a 40 punti

Curriculum Vitae (30%) da 0 a 30 punti

Conoscenza lingue (20%) da 0 a 20 punti

La Commissione, visti i documenti presentati redige la seguente graduatoria per ordine alfabetico di idonei

con il relativo importo. Dalla valutazione delle domande emerge che sono due i candidati che hanno

presentato domanda per mobilità fuori EU. A loro verrà attribuito quindi l’importo di 4.000,00 euro.

Avendo quindi 4.000,00 euro in avanzo rispetto alle domande, la Commissione decide di distribuire questo

importo residuo tra le restanti domande, portandole da 2000,00 a 2.666,00. Nel totale il costo complessivo

non varia.

Borse con budget di 4.000,00 euro

Nome Cognome Punteggio Idoneità Budget Ipotesi Destinazione

Placido Sangiorgio 84 SI 4.000,00 University of Cambridge (UK)

Faculty of Divinity

Marina Slavutzky 88 SI 4.000,00 Concordia University - Montreal Canada

Borse con budget di 2.666,00 euro

Claudia Banchetti 83 SI 2.666,00 Germania, Unversità del Baden Wuerttemberg

DHBW

Martina Capaccioli 83 SI 2.666,00 Germania, Unversità del Baden Wuerttemberg

DHBW
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Andrey Sgorla 80 SI 2.666,00 Istituto di Scienze Sociali dell’Università di

Lisbona

Marta Pampaloni 81 SI 2.666,00 "UNESCO Institute of Lifelong Learning”

(UIL)

ad Amburgo

Rubina Petruccioli 82 SI 2.666,00 Vic – Spagna (Universitat de Vic)

Chiara Dall’Osto 82 SI 2.666,00 Vic – Spagna (Universitat de Vic)

Il candidato Giovanni Telesca, non essendo ancora iscritto al secondo anno, non può partecipare alle

selezione e la Commissione per motivi formali relativi ai prerequisiti non lo ritiene idoneo.

La Commissione termina i lavori alle ore 10.30.

La Commissione:

Prof. Claudio Melacarne (Presidente)

Prof.ssa Francesca Torlone

Prof.ssa Marika Rullo (Segreteria)
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